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AUSSCHREBUNG | WA C
TRAINER DES JAHRES LY G
2011 DEUTSCHER SKIVERBAND

PRAAMBEL

Die DSV Leistungssport GmbH startete in der Saison 2006/2007 eine Nachwuchs- und
Traineroffensive mit dem Ziel, die hervorragenden Erfolge des Verbandes auch zukinf-
tig abzusichern. Im Vordergrund steht die Entwicklung des Nachwuchses in allen Ski-
disziplinen.

Bereits zum flnften Mal in Folge wird in diesem Zusammenhang das besondere Enga-
gement von Trainern im Nachwuchsleistungssport mit der Ehrung zum ,Trainer des
Jahres” gewidrdigt und belohnt.

Um Sportlerpersdnlichkeiten zu formen und zu erziehen, arbeiten viele engagierte Trai-
nerinnen und Trainer an den unterschiedlichsten Positionen in Haupt- oder Ehrenamt
und leisten ihren unersetzlichen Beitrag zur langfristigen Leistungsentwicklung in unse-
rem Verband. Speziell der ganzheitliche sportliche, schulische, berufliche und soziale
Ausbildungsprozess spielt hierbei eine enorm wichtige Rolle.

Der DSV mdéchte mit der Pramierung vor allem die Trainer/Trainerinnen auszeichnen
und belohnen, die in ihrem Stutzpunkt, ihrer Region oder auf Vereinsebene besondere
Leistungen im Bereich der Leistungssportentwicklung junger Sportlerinnen und Sportler
erbracht haben. Hierzu gehdéren neben dem gezielten leistungssportlichen Training un-
bedingt auch ein ganzheitlicher Ansatz zur Persénlichkeitsentwicklung sowie die Férde-
rung der schulischen und beruflichen Qualifizierung der jungen Talente.

Ausgeschrieben ist der Preis in den Disziplinen Alpin, Biathlon, Nordische Kombination,
Skilanglauf und Skisprung. Die Auszeichnung ist mit 5000,- € pro Preistrager dotiert.
Die feierliche Auszeichnung der ,Trainer des Jahres” erfolgt im Rahmen der DSV
Einkleidung am Freitag, den 28. Oktober 2011 beim DSV-Premiumpartner Wurth in
Kinzelsau.

.1rainer des Jahres“ kann jeder lizenzierte Trainer des Deutschen Skiverbandes wer-
den, der im Nachwuchsbereich unterhalb der Weltcup-Mannschaften arbeitet. Vom
Trainer im Verein bis zur Nachwuchsnationalmannschaft sind Bewerbungen mdéglich.

Die nach der beigefligten Gliederung persénlich erstellte Bewerbung muss bis spates-
tens 01.10.2011 bei der DSV Trainerschule eingereicht werden. Institutionen des Sports
(Landesverbande, Stitzpunkte) kénnen Bewerber vorschlagen bzw. deren Bewerbung
unterstltzen, diese mussen sich allerdings selbst um die Ehrung bewerben!
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BEWERBUNGSVERFAHREN

Bewerbungen sind einzureichen bei: DSV Trainerschule, Bernadette Roth

Einsendeschluss:

Beurteilungszeitraum:

HubertusstraBe 1, 82152 Planegg
bernadette.roth@deutscherskiverband.de

01.10.2011

01.04.2010 bis 31.03.2011

Die Bewerbungsunterlagen samt Anschreiben sind fristgerecht (Datum Poststempel,
Eingangsdatum im E-Mail-Postfach) einzureichen.

Spater eingehende Bewerbungen kénnen leider nicht berticksichtigt werden.

Alfons H6érmann
Thomas Pflller

Wolfgang Maier
Heli Herdt
Bjorn Weisheit
Horst Huttel
Jurgen Wolf

JURYMITGLIEDER

Prasident des DSV

Geschaftsfihrer DSV Leistungssport GmbH / Sportdirektor
Nordisch/Biathlon

Sportdirektor Alpin

Sportlicher Leiter Ski Cross

Sportlicher Leiter Biathlon und Skilanglauf

Sportlicher Leiter Nordische Kombination und Skisprung
Direktor DSV Ausbildungsakademie
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GLIEDERUNG FUR DIE BEWERBUNGSUNTERLAGEN

01 Personalien
01.1. Name, Vorname
01.2. Geburtsdatum
01.3. Adresse

01.4. Verein

02 Lebenslauf als Trainer
02.1. Erreichter Ausbildungsstand (Trainerlizenz)- und absolvierte Weiterbildungen

02.2. Bisherige Trainerpositionen

03 Derzeitige Trainertatigkeit
03.1  Rahmenbedingungen der Trainertatigkeit

03.2. Zeitlicher Arbeitsumfang

04 Sportliche Erfolge der betreuten Athletinnen / Athleten Saison 2010/ 2011
04.1. Umfassende Darstellung der Leistungsentwicklung der betreuten

Sportlerinnen und Sportler

05 Besonderheiten in der Trainerarbeit

05.1. Umfassende Darstellung innovativer Gesichtspunkte und Ideen im Betreuungsprozess

06 Psychologisch-padagogische Gesichtspunkte

wie z.B.
Lernkompetenz
Lernmethodik

07 Soziale Gesichtspunkte

wie z.B.
Elternhaus / Schule
Schule / Sport
Verein / Leistungssport

08 Eigeninitiative
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